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CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
RESOLUCION N° 032/2026

POR LA CUAL SE APRUEBA LA POLITICA PARA EL USO DE HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS EN EDUCACION A DISTANCIA (EAD) DE LA UNIVERSIDAD “HISPANO-
GUARANI”, PARA EL DESARROLLO HUMANO.

.1-
San Juan Bautista, Misiones, 25 de marzo de 2026

VISTO: El Expediente D.G.C.UHG. N° 024/2026 de fecha 24/03/2026, y la necesidad de
contar con una Politica para el Uso de Herramientas Tecnolégicas en Educacién a Distancia

(EaD) de la Universidad “Hispano-Guarani”, Para el Desarrollo Humano y;

CONSIDERANDO: La Ley de la Nacién N° 3487/08 que crea la Universidad “Hispano-
Guarani”, Para el Desarrollo Humano, su Carta Organica que establece que; es atribucion
del Consejo Superior Universitario adoptar las medidas necesarias para el buen gobierno de

la Universidad.

Que, es necesario contar con una Politica para Uso de Herramientas Tecnolégicas en
Educacién a Distancia (EaD) de la Universidad “Hispano-Guarani”®, Para el Desarrollo

Humano, en concordancia a sus fines y objetivos.

Que, el Consejo Superior Universitario de la Universidad “Hispano-Guarani®, Para el
Desarrollo Humano, en atencién a las Leyes y la normativa senalada es la Jurisdiccion

encargada y responsable de la aplicacién de la Presente Resolucion.

POR TANTO, EN USO DE SUS DEBERES Y ATRIBUCIONES

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
DE LA UNIVERSIDAD “HISPANO - GUARANI”
PARA EL DESARROLLO HUMANO
RESUELVE

Articulo 1°- APROBAR, la Politica para el Uso de Herramientas Tecnolégicas en
Educacién a Distancia (EaD) de la Universidad “Hispano-Guarani”, Para el Desarrollo

Humano, conforme al Anexo, el cual forma parte de la Presente Resolucion.
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Articulo 2°.- COMUNICAR, a las instancias que correspondan y cumplido archivar en el

registro de la Universidad.

/
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1. PRESENTACION.

La Politica para uso de herramientas tecnologicas en EaD, responde a la Universidad Hispano-
Guarani, que se vincula con los ejes estratégicos y objetivos que orientan las metas y acciones
a ser abordadas, en las carreras de grado y programas de posgrado de sedes y filiales.

Se proponen lineas de accién para con sus carreras y programas de postgrado, alineando de
este modo la estrategia de gestion académica institucional.

Las acciones propuestas conforman lineas orientadoras flexibles y abiertas de adecuaciones
devenidas de la realidad contextual al momento de su aplicacion, pudiendo ser cambiadas o
reorientadas, para el logro eficiente de los objetivos y las metas propuestas.

La concrecion de esta politica requerira un trabajo articulado entre autoridades académicas,
profesores y estudiantes de las carreras y programas de postgrado que permita su vinculacion
Universidad - Facultad — Carrera/Programa - sociedad - cultura y conocimiento.

Finalmente se propone la evaluacion del logro de las metas y objetivos en forma semestral, de
modo a proporcionar la reflexion continua sobre las acciones conducentes al logro de los
objetivos, y asegurar la intervencion oportuna en casos necesarios.

ANEXO RESOLUCION N° 032/2026 4
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2. INFORMACION INSTITUCIONAL

e Nombre de la Institucion: Universidad Hispano — Guarani.
e Autoridad maxima: Rectorado

e Direccidon Institucional:  Mcal. Lopez 450 casi Monsefior
e Barrio: Catedral

e Localidad: San Juan Bautista

e Teléfonos: 021 721-2913 - 0975 172-516
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3. CONTEXTO INSTITUCIONAL.

MISION: La Universidad “Hispano-Guarani”, Para el Desarrollo Humano, forma profesionales,
con gestion de calidad educativa promoviendo las competencias individuales y colectivas, para

el mejoramiento de la calidad de vida con conocimientos y tecnologias apropiadas.

VISION: La Universidad “Hispano-Guarani”, Para el Desarrollo Humano, es una Entidad
Educativa de Ensefianza Superior sin fines de lucro, apolitica y aconfesional, que pretende
una gestion académica y cultural progresista, propiciadora de oportunidades en equidad y
sustentabilidad puestas al servicio de la sociedad para el desarrollo humano, observando las

pertinencias de los avances cientificos y tecnologicos.
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4. ORIENTACIONES GENERALES

La politica respecto a la consolidaciéon de una comunidad educativa se orienta hacia la
buasqueda de construir sentido de identidad de los profesores, coordinadores, directores, y
personal administrativo y de apoyo, a su vez, lograr la convivencia armoénica entre todos los

integrantes de la comunidad educativa de la Universidad Hispano-Guarani.

Para lograrlo la institucion, otorga autonomia decisoria a las autoridades académicas
institucionales y propone reuniones periodicas con diferentes actores de la comunidad
educativa y entrevista con el plantel no docente como estrategia de comunicaciéon de las

metas, objetivos y lineas directrices del proyecto educativo institucional.

ANEXO RESOLUCION N° 032/2026 7
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5. EJES ESTRATEGICOS DE LA UNIVERSIDAD.

La gestion y el desarrollo de los planes, programas y proyectos de las carreras de grado y
programas de postgrado implementados, se articula con los ejes de la Universidad; que es

el documento marco de las acciones globales y metas propuestas.

En las siguientes lineas se mencionan los ejes y objetivos estratégicos, que sirven de marco

orientador para cualquier emprendimiento a realizar:

Ejes Estratégicos Objetivos Estratégicos

Eje 1: Gobernanza Institucional. Desarrollar los procedimientos de la

organizacion y gestion de la Universidad.

Eje 2: Excelencia Académica Fortalecer la actuacion académica de la
Universidad.
Eje 3: Gestion y Desarrollo de Personas. Promover el desarrollo v

perfeccionamiento continuo del capital

humano.
Eje 4: Infraestructura y equipamientos Adecuar la infraestructura y
adecuados equipamientos, respondiendo a

estandares de inclusion.

ANEXO RESOLUCION N° 032/2026 8
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6. LINEAMIENTOS PARA USO DE HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS EN EaD.

La Universidad reconoce que las herramientas tecnologicas inteligentes —incluyendo
sistemas basados en inteligencia artificial (IA), analitica de aprendizaje, automatizacion,
asistentes virtuales y plataformas adaptativas— constituyen recursos estratégicos para
fortalecer la calidad académica, la innovacion pedagogica y la gestiéon institucional en la

modalidad de Educacion a Distancia (EaD).

La presente politica establece los lineamientos para su uso ético, responsable, seguro y

pedagoégicamente pertinente.

Objetivo

Regular el uso, implementacién y evaluacion de herramientas tecnologicas inteligentes en la
modalidad de Educacion a Distancia, garantizando:

e La calidad académica.

e La integridad y honestidad académica.
e La proteccion de datos personales.
e La equidad y accesibilidad.

e La transparencia en los procesos formativos.

Alcance
Esta politica aplica a:
e Autoridades académicas y administrativas.
e Docentes.
e Estudiantes.
e Personal técnico.
e Investigadores.
e Proveedores tecnologicos vinculados a la Universidad.
Es obligatoria en todas las actividades académicas desarrolladas en modalidad EaD.
Definiciones

Herramientas Tecnolégicas Inteligentes: Sistemas digitales que emplean inteligencia
artificial, algoritmos de aprendizaje automatico, procesamiento de lenguaje natural,

ANEXO RESOLUCION N° 032/2026 9
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analitica predictiva u otros mecanismos automatizados para asistir en procesos académicos
o administrativos.

Uso Académico Asistido: Utilizacion de herramientas inteligentes como apoyo al
aprendizaje, manteniendo la autoria intelectual del estudiante o docente.

Integridad Académica: Principio que garantiza la honestidad, originalidad y
responsabilidad en la produccion académica.

Principios Rectores

1. Legalidad: Cumplimiento de la normativa nacional e internacional en materia de
proteccion de datos y derechos de autor.

2. Etica y Responsabilidad: Uso consciente y transparente de herramientas
inteligentes.

3. Transparencia: Declaracion explicita del uso de herramientas automatizadas
cuando corresponda.

4. Equidad: Garantizar acceso equitativo y evitar brechas digitales.

5. Supervision Humana: Ninguna herramienta tecnologica sustituye la
responsabilidad académica del docente.

6. Calidad Educativa: Las herramientas deben fortalecer el aprendizaje, no
simplificarlo indebidamente.

7. Protecciéon de Datos: Resguardo de la informacion institucional y personal.

Lineamientos para Docentes

1. Podran utilizar herramientas inteligentes para:
o Disefio instruccional.
o Generacion de materiales educativos.
o Retroalimentacion formativa.
o Analitica de aprendizaje.
o Automatizacion de procesos administrativos.

2. Deberan:
o Verificar la calidad y precision del contenido generado.
o Informar a los estudiantes cuando se utilicen herramientas automatizadas.
o Establecer criterios claros sobre el uso permitido de IA en cada asignatura.

o Promover pensamiento critico y produccién original.

ANEXO RESOLUCION N° 032/2026 10
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3. No podran:

o Delegar completamente la evaluacion en sistemas automatizados sin revision
humana.

o Utilizar herramientas que comprometan datos personales sin autorizacion
institucional.

Lineamientos para Estudiantes
1. Podran utilizar herramientas inteligentes como apoyo para:
o Comprension de contenidos.
o Organizacién de informacion.
o Generacion de ideas preliminares.
o Revision de estilo y redaccion.
2. Deberan:

o Declarar el uso de herramientas inteligentes cuando la normativa de la
asignatura lo exija.

o Mantener la autoria intelectual de sus trabajos.

o Evitar la generacion integra de productos académicos mediante IA cuando
esté prohibido.

3. Constituye falta académica:

o Presentar como propio contenido generado totalmente por sistemas
automatizados sin autorizacion.

o Manipular herramientas para alterar evaluaciones.

ANEXO RESOLUCION N° 032/2026 11
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7. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE RESULTADOS.

Proteccién de Datos y Seguridad de la Informacion

e No se debera cargar informacién confidencial en plataformas externas sin
autorizacion.

e Las herramientas utilizadas deberan cumplir estandares de seguridad informatica.
e Se promovera el uso de soluciones institucionales aprobadas.

e Se estableceran protocolos de auditoria tecnolégica periodica.

Evaluacion y Control

¢ Se implementaran mecanismos de monitoreo del impacto pedagoégico de estas
herramientas.

e Se promoveran capacitaciones periodicas para docentes y estudiantes.

e Se revisara esta politica anualmente para su actualizacion tecnolégica y normativa.

El seguimiento y la evaluacion de la implementacién de esta Politica, asi como de sus

resultados seran realizados con apoyo y coordinacion de las carreras de grado y programas

de postgrado, considerando las normativas vigentes y elaboracion de mecanismos que

propicien su debida implementacion.

La evaluacion sera realizada al término de cada semestre académico, previendo la
participacién de todos los involucrados en las acciones previstas y teniendo como referente el

plan operativo que instrumenta la ejecucion de las acciones establecidas.

ANEXO RESOLUCION N° 032/2026 12
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8. RECOMENDACIONES

Cada Carrera de grado y Programa de Postgrado debe contar con este documento y la

implementacion de sus respectivos POA.

La Universidad garantizara:
e Programas de formacion en uso ético de IA.
e Talleres sobre integridad académica digital.
e Capacitacion en proteccion de datos.

e Desarrollo de competencias digitales avanzadas.

Finalmente resaltar que las acciones emprendidas cuentan con el respaldo de organizaciones
cercanas y fraternas a la Universidad Hispano-Guarani con las cuales se mantienen firmados

convenios de cooperacion para el desarrollo de acciones de interés comun entre las partes.

ANEXO RESOLUCION Ne 032/2026 13
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